PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

Secretaria Municipal de Administragao

Diretoria de Recursos Humanos
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO N° 024/16, de 08 de abril de 2016.

A Presidente da Comissdao Especial para o Processo Seletivo de
Estagiarios, mstituida pela Portaria n° 100, de 28 de margo de 2016, TORNA
PUBLICO o nimero de vagas iniciais para o processo seletivo de estaglarlos,
aberto pelo Edital n°. 021/16.

1. QUADRO DE OPORTUNIDADES DE ESTAGIO

1.1. NIVEL SUPERIOR ( a partir do 3° semestre ao pentltimo semestre do curso)

Codigos Cursos Area de Atuaciio Carga N°. de
Horaria Vagas
Diaria Iniciais
01 Administra¢ao Secretaria de - 1 06 (seis) 14
Administracao horas
02 Arquitetura e Secretaria de Obras, 06 (seis) 01
Urbanismo Transportes e horas
Desenvolvimento Urbano
03 Ciéncias Contabeis Secretaria de Financgas 06 (seis) 01
horas
04 Ciéncias Econdémicas | Secretaria de Finangas 06 (seis) 01
horas
05 Direito Procuradoria Juridica 06 (seis) 01
horas
06 Educagdo Fisica Secretaria de Educacao 04 (quatro) 08
horas
07 Engenharia Civil Secretaria de Obras, 06 (seis) 01
Transportes ¢ horas
Desenvolvimento Urbano
08 Engenharia Elétrica Secretaria de Obras, 06 (seis) 01
Transportes e horas
Desenvolvimento Urbano
09 Pedagogia Secretaria de Educacao 04 (quatro) 18
(Escola) horas
10 Pedagogia Secretaria de Educacao 06 (seis) 25
(CME]) horas
11 Psicologia Secretaria de Assisténcia 06 (seis) 01
Social horas
12 Servigo Social Secretaria de Assisténcia 06 (seis) 01
Social horas

2. O niimero de vagas iniciais pode ser ampliado, no limite previsto no Processo de
Licitagao n° 028/16, de contratagdo de Agente de Integracao Especializado em
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

Secretaria Municipal de Administragao
Diretoria de Recursos Humanos

Intermediar e Administrar Programas de Estagio Remunerado, no ambito do
Municipio de Arapongas, por alunos regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva em cursos de Educagdo Superior, vinculados ao ensino publico e
particular, mediante concessdo de bolsa de Estagio, em atendimento a diversas
Secretarias.

Arapongas, 08 de abril de 2016.

DAVINA BOZINA ARMANDO
Presidente da Comissao Especial para
o Processo Seletivo de Estagiario
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